SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI,
JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH SKOLY
. A A SKOLSKEHO ZARIADENIA
Zilinska diecéza - ,
Jna Kalinfiaka ZA SKOLSKY ROK 2018/2019

010 01 Zilina

Sprava bola vypracovana vzmysle vyhlasky MS SR € 9/2006 o $truktire a obsahu sprav vychovno-
vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skél a skolskych zariadeni a v silade s Metodickym
usmernenim MS SR €. 10/2006-R k vyhlagke.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov Skoly Obchodna akadémia sv. Tomasa Akvinského
Adresa skoly Vysokogkoldkov 13, 010 08 Zilina

Telefénne ¢islo Skoly 041/5656 950

Webové sidlo skoly www.oata.sk

Elektronickd  adresa sekretariat@oata.sk

Skoly

Zriadovatel Rimskokatolicka cirkev, Zilinska diecéza

1.1. Udaje o veducich zamestnancoch koly

Funkcia Meno, priezvisko, titul

Riaditel Skoly Mgr. Juraj Gregor

Tajomnicka Skoly Maria Jackova

Vychovny poradca Mgr. Gabriela Kozinkova Mitrova

Koordindtor prevencie =~ Mgr. Ing. Renata Fogeltonova

1.2. Udaje o Rade Zkoly

Meno, priezvisko, titul ¢lenov rady Skoly Voleny/delegovany za

Gabriel Peter Huncaga, PhDr., PhD. OP zriadovatela

Michal Milan Krovina, Mgr. OP zriadovatela

Rendata Kasmanovad, PhDr. zriadovatela

Iveta Linetova, Mgr. zriadovatela

Lubica Englartova, Ing., Mgr. pedagogickych zamestnancov
Gabriela Kozinkova Mitrova, Mgr. pedagogickych zamestnancov
Maria Jackovd nepedagogickych zamestnancov
Alena Labudova rodic¢ov

Janka Sulfovcova rodicov



Maria Smatlakova
Paulina Janosikova

1.3.Iné poradné organy skoly

- Pedagogicka rada

- Rodicovska rada

- Ziacka $kolska rada

- Predmetové komisie

2. UDAJE O POCTE ZIAKOV

Forma Studia

1. ro¢nik
2. roc¢nik
3. ro¢nik
4. rocnik

Denné studium

Spolu:

rodicov
Ziakov

Stav k 15. 09. 2018

celkovy z toho
pocet pocet pocet
tried Ziakov zacleneny
ch Ziakov
A B C
1 33 1
1 33
1 30
1 22
4 118 1

Stav k 31. 08. 2019

celkovy z toho
pocet pocet pocet
tried Ziakov zaclenenyc
h Ziakov
A B C
1 33 1
1 30
1 30
1 22
4 115 1

3. UDAJE O POCTE ZAPISANYCH ZIAKOV DO PRVEHO ROCNIKA STREDNEJ SKOLY

Kod
Studijného
N ) , / Nazov Studijného/
ucebného N )
ucebného odboru
odboru
6317 M 00 obchodné akadémia

Navrh skoly

pocet pocet
tried Ziakov

Stupen
vzdelania DfZka
(ISCED)
3A 4

Studia

Pocet ziakov

prihlaseni
l.termin 1.termin zapisani
2.termin

28 86 31



4. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

4.1. Klasifikacia tried za 1. polrok 2018/2019

ADK
LA 2,15

A 218

A 24

v.A 20

Spolu

KAJ
LA

I A
n.A 233

IV.A 295

Spolu 2,44

ANJ
2,42

2,24
2,8
3,15

2,65

MKT

1,5
1,1

1,3

APl  APM BIO CVU CFA DAS Dt
1,48 1,61
1,88 1,24 1,97 1
1,17 1,4
2,18 1,33

1,8 1,17 1,36 1,97 1,79 1,33 1,3

MAT NEJ2 OBN PRX PRN SUl SIL
2,76 1,97 2,15
2,36 2,39 1,27 1,91
2,5 2,65 1,63 2,9
2,65 2,8 3,7 28
2,57 2,45 1,27 1,63 3,7 244

4.2. Klasifikacia tried za 2. polrok 2018/2019

ADK
LA 212

LA 203
n.A 247

v.A 232

Spolu 2,23

KAJ
I.A

Il A

ANJ
2,33

2,23
2,7
3,21

2,62

MKT

APl APM BIO CVU CFA DAS DEl
1,67 1,7
1,8 1 1,87 1,07
1,33 1,2
2,5 1,33

18 133 133 1,87 1,85 1,33 1,38

MAT NE)2 OBN PRX PRN SUl SIL
2,79 2,21 2,24
2,23 2,17 1,03 2,13

EKC

1,97

2,48

SQA

2,17

2,17

EKC

1,7
2,95

2,32

SQA

EKO
2,09

2,21
2,57
3,35

2,55

TSV
1,5

1,5
1,17
1,54

1,43

EKO
2,09

1,87
2,57
3,58

2,53

TSV
1,5

1,17

FRJ

1,54

HOG
1,15

INF
1,82

1,54 1,15 1,82

1,36

1,61

1,48

FRI

2,46

2,46

TVZ
1,3

1,13

UcCT

2,21
3,03
2,85

2,7

HOG
1,33

1,33

UCT

2,3

MEU

3,35

3,35

INF
1,59

1,59

MEU

JOP
2,06

1,97
2,27
2,5

2,2

KNB
1,3

1,24
1,83
1,95

1,58

Priemer
triedy

JOP
1,91

1,87
2,23
2,63

2,16

1,85
1,34

2,23
2,77

2,08

KNB
1,67

1,2
1,77
1,74

1,59

Priemer
triedy

1,89

1,71



. A 2,3 243 233 2,71 1,9 26 24 15 3 2,26
Vv.A 284 167 237 3,16 2,8 3,16 2 3,37 3,32 2,76

Spolu 2,57 2,05 2,43 2,56 1,03 19 28 253 24 154 1,22 2,89 3,32 2,03

4.3. Prospech Ziakov

Trieda Podet = Vyznamenani LG Prospeli  Neprospeli  Neklasifikovani SRS | SEERE Sprazllame
LA 33 9 11 13 0 0 1 0 0

LA 30 9 10 11 0 0 0 0 0

n.A 30 4 10 16 0 0 0 1 0

IV.A | 22 2 1 18 1 0 1 3 0

Spolu | 115 24 32 58 1 2 4

4.4. Dochadzka zZiakov

Pocet Zameskané
Pocet s S . .
Trieda Ziakov Zames'kane Zamev.?kane Ospravedinené Ospravvgdlnene Neospravedinené Neosprav\{edlnene
hodinu na Ziaka na Ziaka na Ziaka
I. A 33 4749,25 143,92 4703,25 142,52 46 1,39
. A 30 4020 134,00 4019 133,97 1 0,03
. A 30 5296,5 176,55 5226,5 174,22 70 2,33
IV.A 22 3997 181,68 3772 171,45 225 10,23
4.5. Udaje o ukonéovani $tadia— ANJ, SIL
Predmet EC EC PFIC PFIC 1 2 3 4 5 Ustna  Ustna
Uroveli Polet (M/2) priemer pocet priemer podet Ustna Ustna Ustna Ustna Ustna priemer pocet
A?agz"yckky B1 21 (2/19) 51,03% 21  6548% 21 5 5 7 4 2,48 21
Slovensky
jazyk a 21 (2/19) | 49,39% 20 61,43% 20 1 8 4 7 1 2,95 21
literatura

4.6. Vysledky teoretickej Casti maturitnej skisky

1 2 3 4
Ustna Ustna Ustna Ustna Ustna

21 (2/19) 2 3 9

Predmet Potet (M/Z) Ustna priemer ~ Ustna podet

Teoretickd ¢ast odbornej

zlozky



4.7. Vysledky praktickej Casti maturitnej skusky

1 2 3 4 5 Prakticka
Predmet Potet (M/2) Prakticka Prakticka Prakticka Prakticka Prakticka priemer
Prakticka caff odbornej 91 (2/19) 3 4 7 6 280
zlozky

Ziaci, ktori boli z praktickej ¢asti odbornej zlozky maturitnej skudky hodnoteni stupfiom vyborny
a chvdlitebny ziskali certifikat od firmy Kros a. s. Z 21 maturantov tento certifikat ziskalo 7 Ziakov.

5. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANIE

A, aktivne
Kéd Nazov studijného a uc¢ebného odboru Forma sStudia Stupen vzdelania (ISCED)
6317 M 00 | obchodna akadémia dennd ISCED 3A

B, neaktivne

Kod Nazov Studijného a ucebného odboru Forma Studia Stupen vzdelania
(ISCED)
obchodné a informacné sluzby —

6329 M 01 medzinarodné obchodné vztahy

denna ISCED 3A

6. UDAJE O POCTE ZAMESTNANCOV A PLNENI KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU
PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

6.1. Udaje o potte pedagogickych zamestnancov $koly

Pocet
Zamestnanci kvalifikovani nekvalifikovani z toh,o .n,el.(v?hflk?‘.la?l._
dopliajci si kvalifikaciu
Zeny 10 0
Muzi 3 0
Spolu (kontrolny sucet): 13 0
Kvalifikovanost v %: 100% X
Vekova Struktura 1 0
5 0
3 0
4 0
0 0

Spolu (vekova struktura): 13 0



6.2 Odbornost vyu€ovania podla jednotlivych predmetov

Percentudlne vyjadrenie
(vo vztahu k poétu vyuéovacich hodin

Skratka predmetu Zoznam vyucovacich predmetov za &kolsky rok)
Odbornost
ADK Administrativa a koreSpondencia 100 %
ANJ Anglicky jazyk 100 %
API Aplikovana informatika 100 %
APM Aplikovana matematika 100 %
BIO Bioldgia 77 %
Ccvu Cvicenia z uctovnictva 100 %
CFA Cvi¢na firma 100 %
DAS Danova sustava 100 %
DEJ Dejepis 0%
EKC Ekonomické cvicenia 100 %
EKO Ekonomika 100 %
FRJ Francuzsky jazyk 100 %
HOG Hospodarska geografia 100 %
INF Informatika 100 %
JOP Jazykova obchodna priprava 100 %
KNB Katolicke nabozenstvo 100 %
KAJ Konverzacia v anglickom jazyku 100 %
MKT Marketing 100 %
MAT Matematika 100 %
NEJ Nemecky jazyk 100 %
OBN Obcianska nauka 0%
PRN Pravna nauka 100 %
Sul Seminar z uctovnictva 100 %
SIL Slovensky jazyk a literatura 100 %
SQA Svet prace a komunikacia 100 %
TSV Telesna a Sportova vychova 100 %
TOV Tovaroznalectvo 0%
ucT U¢tovnictvo 100 %
MEU Uvod do makroekonémie 100 %
Celkovy priemer (%): 89 %

6.3. Udaje o potte nepedagogickych zamestnancov $koly

Zamestnanci Pocet
Zeny 3
Muzi 1
Spolu (kontrolny sucet): 4
Vekova struktura do 30 rokov 0
do 40 rokov 0
do 50 rokov 0



do 62 rokov 3
dbéchodcovia 1

7. UDAIJE O DALSOM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

Jedna pedagogickd zamestnankyna sa zapojila do projektu Leaf - Individudlny rozvojovy program ucitela
spolo¢nosti LEAF Bratislava a toto vzdelanie UspeSne dokoncila. Jedna pedagogickd zamestnankyna sa
zUcastnila vzdeldvacieho kurzu Uditelia proti dezinformdacidm, ktoré organizoval Slovensky institat pre
bezpecnostnu politiku a Britska ambasdada v Bratislave. Jedna pedagogickd zamestnankyna sa zucastnila
inova¢ného vzdeldvania Nové trendy v tvorbe didaktickych testov a dloh ainovacného vzdelavania
Myslienkové mapy organizované Interaktivnou Skolou Presov s.r.o.

8. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

Cinnost vychovného poradcu v spolupraci s koordindtorom prevencie drogovych zavislosti a inych
socialno-patologickych javov v skolskom roku 2018/2019 bola zamerand na poradenskid cinnost,
diagnostickd cinnost, konzultaénd ¢innost a koordinaént cinnost. V priebehu roka boli zrealizované
nasledovné vychovné aktivity, prednasky a exkurzie:

-V ramci predmetov pravna nduka, ndbozenska vychova a triednickych hodin sa realizovali aktivity
prevencie zavislosti a réznych socidlno-patologickych javov,

- Skolenie a zbierka Biela pastelka,

- porada s triednymi ucitelmi, 1. - 4. rocnik,

- analyza vysledkov prijatia absolventov na VS v §kolskom roku 2017 / 2018,

- adaptacny kurz pre Ziakov 1. ro¢nika,

- monitorovanie Ziakov s poruchami sprdvania, u Ziakov prvého ro¢nika monitorovanie prejavov
maladaptacie spésobené novym Skolskym prostredim,

- prezentacia projektu Godzone,

- zapojenie sa do projektu Cervené stuzky,

- diskusny seminar ,Kam na vysoku skolu” so studentami 4. ro¢nika a priebezné konzultacie pri
vypliiovani prihlaok na VS a ich kontrola,

- QGcast na Puti katolickych $kdl na horu Zivéékova,

- testovanie , Sociometria — CPPaP“ -1I. A,

- testovanie ,Sikanovanie — CPPaP“ - A,

- testovanie ,Efektivne ucenie — CPPaP“ - 1. A,

- exkurzia ,Komunita Cenacolo”,

- testovanie ,Profiorientacia CPPaP“ - Ill. A,

- vyhodnotenie ,Sociometria CPPaP“ - II. A,

- vyhodnotenie celoro¢nej prace vychovného poradcu, spoluprace s CPPaP v Ziline
s koordindtorom drogovych zavislosti,

- konzultacia so Ziakmi, u ktorych boli nedostato¢né studijné vysledky

- prednaska , Politicka participacia a zodpovedné obcianstvo” FF KU,

- konzultacie s triednymi ucitefmi 1. ro¢nika denného Studia a pomoc pri vytvarani pozitivnej klimy
v triede,

- konzultacie so Ziakmi, ktorym boli udelené vychovné opatrenia,



monitorovanie Ziakov s poruchami spravania,

den otvorenych dveri a vianocné trhy,

vianoc¢né posedenie,

ucast na krestanskej konferencii podnikatelov Nimnica,
podpora maturantov pred maturitnou skuskou,

divadelné predstavenie s protidrogovou tematikou,
duchovné obnovy Ziakov, Rehola bratov kazatelov, Slovensko.

9. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY NA VEREJNOSTI

9.1. Prezentacia Skoly na verejnosti

Prezentacia skoly na verejnosti prebiehala v skolskom roku 2018/2019 prostrednictvom:

9.2.

prezentacie aktivit na internetovom sidle skoly,

propagacia prostrednictvom socidlnych sieti — Facebook, Twitter, Youtube,

prezentdcie aktivit na internetovej stranke Zilinskej diecézy a v ¢asopise Naga Zilinskd diecéza,
prezentacia Dna otvorenych dveri na www.vyveska.sk a www.facebook.com,

informacné letaky a plagaty — moznosti Studia,

pripravny kurz pre zdujemcov o studium na prijimacie skusky zo slovenského jazyka a literatary
a matematiky,

prezentacia Skoly na Drioch profesie, Dom kultury Bytca,

prezentdcia $koly na Burze informacii ,Vydaj sa na spravnu cestu®, Zilina,

individudlna ndvsteva zékladnych 3kél (dalej ZS) v meste Zilina a v blizkom okoli — Kote$ova,
Velké Rovné, Divina, Bytca, Strecno, Bela, Gbelany, Visiové, Teplicka nad Vahom atd’,
spoluorganizovanie dna sv. Mikuldsa, Zariadenie pre seniorov a domov socidlnych sluZieb,
Karpatska 8, Zilina,

spoluprdca s Radou $koly,

spolupraca so Zdruzenim rodicov skoly,

spolupraca so Ziackou $kolskou radou.

Kultdrne aktivity

Imatrikulacie prvakov, Ziaci 1. a 2. rocnika,

stuzkové slavnosti, Ziaci 4. rocnika,

predstavenie s témou xenofdbie a holokaustu,

spoluorganizovanie dna sv. Mikulasa, Zariadenie pre seniorov a domov socidlnych sluZzieb,
vianocné trhy, Budapest,

vianoc¢na akadémia,

vianocné trhy VUC,

divadelné predstavenie v anglickom jazyku ,,Onlines”, Dom odborov, Zilina,
filmové predstavenie Palach, Asociacia slovenskych filmovych klubov,

divadelné predstavenie Zlocin a trest,

vychovné koncerty s témou drogovej zavislosti, Generacia XYZ, Trindsta komnata,



- ocefiovanie najlepsich Ziakov Zilinskej diecézy,

9.3. Odborné aktivity, prednasky, besedy, exkurzie

- exkurzia NR SR Bratislava, Kancelaria EU v Bratislave,

- exkurzia Krajska kniZnica v Ziline a Britské centrum,

- realizacia a vyhodnotenie ,,Profiorientacie”,

- marketing v praxi, projektové vyucovanie, Ziaci 3. rocnika,
- prednaska , Politicka participacia a zodpovedné obcianstvo” pre Ziakov 3. a 4. rocnika,
- odborna exkurzia Tomas Bata — Zlin,

- Online prednasky Brain and Breakfast, Praha,

- Festival Noc vyskumnikov,

- Konferencia DNA Lidra, Bratislava,

- LEAF Day, Zilina,

- odborna exkurzia KIA Zilina,

- Predndska o studiu v zahranidi Interstudy,

- Eurépsky den jazykov,

- historicka exkurzia — Budatinsky zamok,

- predndaska ,Porozumenie Eurdpskej unii“ — spoluprdca s FF KU Ruzomberok,
- odbornd exkurzia — GEBERIT,

- odbornd prednaska o colnictve, Colna sprava SR,

- odbornd exkurzia v CEIT, Slovakia

- prednagka , Sikanovanie“, CPPaP Zilina, 1. ro¢nik,

- konferencia krestanskych podnikatelov Nimnica,

- testovanie a vyhodnotenie ,Sociometria — CPPaP*,

- pripravny kurz na prijimacie skusky zo SIL a MAT,

- navsteva Domu charity sv. Kamila,

- workshop ,Emdcie v marketingu”, OZ Mlady podnikavec,
- odborna prax Ziakov 3. a 4. roc¢nika,

- Konferencia Buducnost vzdelavania,

- odborna exkurzia Metro Slovakia,

- testovanie ,Profiorientacia“, CPPaP Zilina, Ziaci 3. ro¢nika,
- literarna exkurzia Orava,

- zbierka skolskych pomocok Slovenska katolicka charita,

- Projekt spoluprace s FF UK — Pravo v praktickom Zivote,

- poznavacia exkurzia Amsterdam - Londyn.

9.4. Sutaze a olympiady

- Biblickd olympiada, dekanatne kolo, Ucast 4 Ziaci, 6. miesto,

- regionalna sutaz Shakespeare’s day, 1. miesto v dramatizécii literdrneho anglické textu, 2. mesto
Vv poézii,

- regiondlne kolo matematickej sutaze Pisqworky,

- regiondlne kolo sutaZe Sarova Bystrica, Ucast 1 zZiak,

- Olympiada v anglickom jazyku, okresné kolo, ucast 1 ziaka.



9.5. Sportové aktivity

- Lyziarsky vycvik, Osc¢adnica, 2. ro¢nik

- Ucelové cvicenia pre 1. a 2. rocnik, Duben,

- kurz Ochrana Zivota a zdravia pre 3. ro¢nik,

- Kurz pohybovych aktivit s letnym zameranim, 2. ro¢nik
- Ucast na turnaji - futsal chlapci,

- Ucast na turnaji — volejbal dievcata,

- Ucast Beh 17. novembra,

9.6. Spolupraca s organizaciami a zdruzeniami

- Ano pre Zivot

- Britské centrum Krajskej kniZnice Zilina

- Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Zilina
- Cesty k podnikaniu, OZ

- Diecézny $kolsky urad, Zilina

- Férum Zivota

- Institat Communio

- Interstudy s.r.o., Bratislava

- luventa - Slovensky institut mladeze, Bratislava

- Katolicka univerzita v Ruzomberku

- Krosa.s. Zilina

- LB prevencia

- Liga za dusevné zdravie

- Matica slovenskd, Martin

- Medzinarodnd cena vojvodu z Edinburghu, Narodna kancelaria
- Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
- Mlady podnikavec, OZ

- Nadacia otvorenej spolo¢nosti, Bratislava

- Nadacia Usmev ako dar

- Oxford University Press, Bratislava

- Poradca podnikatela

- Profit 365

- Rada mladeze slovenského kraja

- Rehola bratov kazatelov, Slovensko

- Republikova Unia zamestnavatelov

- Slovenska katolicka charita

- Slovensky ¢erveny kriz

- Urad préce, socialnych veci a rodiny, Zilina

- Zilinskd diecéza

- Zilinskd univerzita



10. UDAJE O PROJEKTOCH, DO KTORYCH JE SKOLA ZAPOJENA

V skolskom roku 2018/2019 skola dalej pokracovala v zapojeni sa do rozvojového programu pre mladych
Medzindrodna cena vojvodu z Edinburghu. Program (skratene DofE) sa realizuje v 140 krajinach sveta a
rocne ho absolvuje viac ako 1,3 miliona mladych [udi, vdaka comu DofE uznavaju Spickové svetové
univerzity a takisto najvacsi svetovi zamestndvatelia pri prijimacich pohovoroch. Hlavhym dévodom je, Ze
tieto institucie hladaju v mladych lfudoch predovsetkym rozvinuté charakterové vlastnosti ako napr.
samostatnost, vytrvalost, cielavedomost a schopnost prevziat za seba zodpovednost, ktoré DofE priamo
rozvija. V projekte boli zapojeni 4 ucitelia a 7 Ziakov. Zarover $kola opét ziskala licenciu od Narodného
centra na poskytovanie certifikovaného programu.

V skolskom roku 2018 / 2019 pokracovala skola v spolupraci s firmou Poradca podnikatela v programe
Poradca podnikatela pre Skoly. Ucitelia a Ziaci vyuzivali pristup na odborné portaly Mzdové centrum,
Danové centrum a E-zisk.

Skola pokracovala v zapojeni sa do projektu na podporu aktivneho ob¢ianstva mlddeze FF KU. Témou
minuly $kolsky rok bolo ,Studenti strednych $kél na ceste k politickej participacii a zodpovednému
obdianstvu® Nasi Studenti absolvovali prednasku s témou Eurdépa a geopolitika v rdmci Jean Monnet
Module: The Ukrainian Crisis: Challenge for European Integration (587609-EPP-1-2017-1-SK-EPPJMO-
MODULE), ktorého realizaciu finan¢ne podporila Agentura Eurépskej komisie (EACEA). Tento grantovy
projekt, ktory na FF KU v Rufomberku zavaddza vzdeldvaci modul venovany vyzvam suéasnej EU
v kontexte krizy na Ukrajine, ma taktiez ambiciu prispiet k informovanosti a $iréiemu povedomiu o EU
v rdmci predndsok pre Studentov vybranych strednych $kél. Do projektu su zapojené dalSie stredné skoly
z Oravy a Liptova.

Skola ziskala nendvratny finan¢ény prispevok vo vyske 11 995,00 € vramci Eurépskeho fondu
regiondlneho rozvoja v Interreg V-A SK-CZ s ndzvom ,Povolanie podnikatel” kéd SK/FMP/11b/03/008
a v nasledujucom Skolskom roku bude spolupracovat s Biskupskym gymnaziom v Ostrave. Projekt sa
zameriava na zvySovanie finanénej gramotnosti a pristupu k podnikaniu a zlepSenie spoluprace medzi
Skolami.

V rdmci grantového programu Naddcie PosStovej banky ziskala skola 3500,00 € na realizovanie projektu
na zlepSenie financnej gramotnosti na zdkladnych Skoldch. V spoluprdci s ucitefom Ing. Ddvidom
Vrtannom pracovali na vytvoreni spolocenskej hry o finanénej gramotnosti ,,No money, not funny”.
Uspedne sa im podarilo hru vytvorit a projekt prezentovat na stretnuti s majitefom firmy Poradca
podnikatela panom Jurajom Malikom v Prahe.

Skola taktie? ziskala nendvratny finan¢ny prispevok 3000,00 € v ramci projektu Renovabis - Programu
vybavenia a dobudovania cirkevnych $kol na Slovensku s ndzvom Ucebna pre jazykovd odbornd pripravu.
Z tychto financii bolo doklpenych 16 notebookov, ktoré maji poméct Ziakom lepsie sa pripravit do
praxe.



11. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU
SKOLSKOU INSPEKCIOU V SKOLE

V Skolskom roku 2018 / 2019 bola u nas vykonana komplexna inSpekcia v ¢ase od 14. 1. 2019 do 20. 2.
2019. Indpekénd skupinu tvorili PhDr. Lubomira Tudikova, Mgr. Stefan Bojnak, Mgr. Stefania Hmirova,
Ing. Zuzana Christozova, PaedDr. Tibor Lukdcs, Ing. Jana Kasmanova a zaroven boli prizvané odbornicky
z praxe Ing. Renata Fojcikova a Ing. Olga Krizova.

Zavery komplexnej inSpekcie boli nasledovné:

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej drovni, k ¢omu prispela vysoka miera odbornosti
vyucovania odbornych a vsSeobecnovzdelavacich predmetov. Silnou strankou v oblasti podmienok
vychovy a vzdeldvania boli priestorové podmienky a lcelné materidlno-technické vybavenie, ktoré
vyvaralo predpoklady na naplnenie strategickych cielov Skoly. ZlepSenie v oblasti podmienok si vyzaduje
prevencia socialno-patologickych javov a re$pektovanie psycho-hygienickych potrieb Ziakov, dizky
vyucCovacieho diia a prestavok. Pozitivom boja efektivna spolupraca riaditela Skoly so Ziackou Skolskou
radou a akceptdcia jej nazorov.

Riadenie gkoly bolo na priemernej trovni. Uroveri vypracovania Skolského vzdeldvacieho programu, ako
strategického dokumentu $koly, zniZila neakceptacia poznamok k ramcovému uéebnému planu. Skola
poskytovala velmi dobré sluzby v oblasti vychovného poradenstva. Vnutorny systém kontroly
a hodnotenia bol vypracovany, no absentovala analyza, prijimanie opatreni k zistenym nedostatkom
a kontrola akceptovania opatreni. Skola aktivne spolupracovala so zamestnavatelmi v regidne, ¢o
prispievalo k zvySovaniu uplatnitelnosti absolventov na trhu prace. Z dotaznikov zadanych pedagogickym
zamestnancom vyplynulo, Ze klima skoly bola otvorend. Na hospitovanych hodinach uditelia prevazne
vytvdrali priaznivd pracovnu atmosféru, ZzZiakom poskytovali dostatoény pocit istoty, fyzického
a psychického bezpecia, ¢o koreSpondovalo so zisteniami v dotaznikoch zadanych Ziakom.

U&enie sa Ziakov vo véeobecnom a odbornom teoretickom vzdeldvani bolo na priemernej Grovni. Ziaci na
velmi dobrej Urovni preberali zodpovednost za svoje konanie, dodrZiavali dohodnuté pravidla
a spoluvytvarali pozitivnu atmosféru na vyucovani. Ziaci tieZ disponovali dobrymi komunika¢nymi
spdsobilostami. 'Slabou strankou bola nizka Groveri rozvijania poznavacich kompetencii. Ziaci vadsinou
uspesne riesili ulohy na aplikaciu a rozvoj zapamatania a porozumenia, no celkovl Uroven negativne
ovplyvnila absencia rozvijania vysSich myslienkovych procesov. ZlepsSenie si vyZzaduje rozvijanie
kompetencii k celoZivotnému uceniu sa Ziakov, najma v oblasti hodnotenia vlastnych vykonov a vykonov
spoluziakov, a rozvijanie obc¢ianskych kompetencii so zameranim na vytvorenie prileZitosti zdévodriovat
vlastné ndzory. Ucenie sa Ziakov v predmete matematika bolo na malo vyhovujicej drovni.

Skole bolo uloZené vlehote do 30. 4. 2019 prijat konkrétne opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov tykajucich sa neakceptovania poznamok ramcového ucebného planu neorganizovanim
kurzov pohybovych aktivit v prirode so zameranim na letné 3$porty; nedodriania dizky prestavky
v priebehu dopoludiajsieho vyucovania v trvani minimalne 20 minat; nedodrzania maximalneho poctu
vyucovacich hodin Ziaka v jednom vyucovacom dni; nevypracovania podmienok na zaistenie ochrany
Yiakov pred diskriminaciou a nasilim v $kolskom poriadku. Skola tieto opatrenia prijala a odstranila
a predlozila Skolskému ingpekénému centru Zilina spravu o splneni prijatych opatreni.



12. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH PODMIENKACH
SKOLY

Obchodnéa akadémia sv. Tomasa Akvinského sidli na ulici Vysokoskolakov 13 v Ziline.
Objekt v sucasnosti ma:

5 kmenovych ucebni

1 odbornu ucebriu pre vyucbu INF a administrativy a koreSpondencie (ADK)
1 odbornu ucebriu pre vyucbu ADK a ekonomickych cvic¢eni (EKC)
1 odbornu ucebnu pre vyucbu jazykovej odbornej pripravy (JOP)
1 odbornu ucebnu pre vyucbu predmetu cvi¢na firma (CFA)

2 Specializované ucebne (cudzie jazyky, ndboZenska vychova)

1 prednaskovd miestnost

gymnastickd telocvicniu

posilfovniu

kniZnicu a Studovniu pre Ziakov

zboroviu

kaplnku

administrativnu ¢ast:

- kanceldria riaditela skoly

- kanceldria tajomnicky Skoly

- pracovna pre pedagogickych zamestnancov

- kanceldria ekonomického oddelenia

- miestnost pre vychovného poradcu, kiiaza a navstevy

vydajna Skolska jedalen

Stravovanie Ziakov aj zamestnancov je zabezpecené v Skolskej jedalni pocas obednajsej prestavky. Stravu
sme dovézali zo Spojenej $koly Kralovnej Pokoja v Ziline.

13. UDAJE O FINANCNOM A HMOTNOM ZABEZPECENI VYCHOVNO-
VZDELAVACEJ CINNOSTI SKOLY, A TO:

1. o dotdcidch zo statneho rozpoctu na Ziakov:
- 264931 €, z toho:
257 568 € normativne financné prostriedky
7 363 € nenormativne financné prostriedky
2. o prispevkoch na ¢iasto¢nu thradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly
- 0€
3. od rodicov alebo inej osoby, ktora ma vodéi Ziakovi vyZivovaciu
povinnost:- 0€
4. o financ¢nych prostriedkoch prijatych za vzdeldvacie poukazy a sposobe ich pouZitia v ¢leneni
podla financovanych aktivit:
- 3283 €, ktoré boli pouZité na ¢innost kruzkov z toho:
3 135 € na odmeny a odvody
148 € na pomocky a material k vzdelavacim krdzkom
5. o finan€nych prostriedkoch ziskanych od rodi¢ov alebo zdkonnych zastupcov Ziakov,



6. od pravnickych osob alebo fyzickych os6b a spbsob ich poufZitia v ¢leneni podla finanénych
aktivit:
- 22221 €, ktoré boli pouzité na:
2 160 € zakupenie novych lavic a stoliciek
5 700 € energie, voda komunikacie
292 € material
1 348 € udrzbu
2 209 € ostatné sluzby
3515 € mzdy
1 235 € odvody
1210 € dan z prijmu
7. Iné financné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov
- 0€
Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2018 je zverejneny na webovej stranke:
www.vykazy.sk/vksoh/2018/ssz/protokol.php?id prot=SZCOJTYFSS

14. CIEL, KTORY SI SKOLA URCILA V KONCEPCNOM ZAMERE ROZVOJA SKOLY NA
PRISLUSNY SKOLSKY ROK, A VYHODNOTENIE JEHO PLNENIA

Ciele zadefinované v skolskom roku 2018/2019 vychadzaju z Koncepcného zameru rozvoja skoly na roky
2015 — 2020, Pedagogicko-organizacnych pokynov na skolsky rok 2019/2020.

14.1. Vyhodnotenie plnenia ciefov Skolskom roku 2018/2019

1. V nasledujicom Skolskom roku implementovat pouZivanie modernych informacnych a komunikac¢nych
technoldgii priamo vo vyucovacom procese v rozsahu minimalne 15 % z poctu vyucovacich jednotiek,
a tiez aktivne vyuzivat IKT na komunikaciu so ziakmi, ich hodnotenie a domdacu pripravu.

Na zdklade online dotaznika a hospitacnej ¢innosti mézeme konstatovat, ze uvedeny ciel bol splneny.
Vsetci ucitelia uviedli, Ze pouZitie IKT sa stalo neodluéitelnou sucastou vychovno-vzdelavacieho
procesu. Vo sa vyucovani sa aktivne vyuZivali online testy, didaktické materidly dostupné na
internych strankach skoly. V odbornych predmetoch sa vyuZivala spolupraca s firmou Profit 365
a online uctovacim softvérom, spolupraca s firmou Poradca podnikatela a pristup na elektronické
portaly Mzdové centrum a Danové centrum. UcCitelia na vyucovani vyuZivali moZnosti internetovych
predndsok v rdmci projektu Brain and Breakfast, pracu v prezentacnom programe Canva. V anglickom
jazyku sa vramci projektu MPC English GO ziskal certifikat na elektronicky pristup k didaktickym
materidlom pre 3 ucitelov a ich Studentov.

2. Zvysit mieru zapojenia Ziakov do Zivota $koly, najma prostrednictvom Ziacke]j $kolskej rady. Vytvorit
aspofi tri podujatia organizované na podnet ZSR.

Ciel sa podarilo splnit. Miera zapojenia Ziakov do Zivota $koly sa zlepsila, Ziacka $kolska dala podnet
na organizovanie oslavy sviatku sv. Mikuladsa, Viano¢nu akadémiu a charitativnu zbierku Tehlicka.
Koordinatorka pre ZSR bola v minulom $kolskom roku Ing. Zofia Gab¢ikova, ktord iniciovala pravidelné
stretnutia.


http://www.vykazy.sk/vksoh/2018/ssz/protokol.php?id_prot=SZCOJTYFSS

3. Zlepsovat propagaciu skoly v regidne a zvysit pocet zdujemcov o studium oproti predchadzajucemu
Skolskému roku.

Ciel' zlepSovat propagéciu Skoly v regiéne sa nam podarilo naplnit. Nasi pedagdgovia sa aktivne
podielaju na propagacii skoly a pocas uplynulého Skolského roka navstivili viac ako 20 $kol v regidne.
Osobny kontakt s budicimi zaujemcami o Stadium, ich rodi¢émi a vychovnymi poradcami sa javi ako
dolezity zaklad propagdacie. Na druhej strane je vak $kola obmedzovana rozhodnutiami Zilinského
kraja a povolenie otvorit iba jedinu triedu radikalne zniZuje konkurencie schopnost skoly a propagécia
sa tym znacne stazuje.

4. Vyucovanie avychovu ziakov viest v duchu krestanskych hodnét. Dosiahnut aby kazdy ziak mal
moznost individualneho duchovného rastu — aspon jedenkrat za skolsky rok absolvoval duchovnu
obnovu.

Ciel sa podarilo splnit. Ziaci vietkych ro¢nikov absolvovali duchovnt obnovu vedend duchovnym
spravcom a hostami z celého Slovenska. Zaroven je pre ziakov k dispozicii duchovna sluzba bratov
Dominikanov kazdy pondelok a piatok a moznost zuc¢astnit sa sv. omsi.

5. ZlepSovat aobnovovat materidlno-technické vybavenie skoly, najmd IKT a vybavenie ucebni,
osvetlenia a vykurovania budovy a skraslenie okolia skoly.

Ciel sa podarilo splnit ¢iasto¢ne. Skola ziskala finanéné prostriedky na obnovu uéebne pre jazykovu
odbornu ucebnu od Renovabis. Z vlastnych zdrojov vymenila Skolské lavice a stolicky v 2 u¢ebniach
a renovovala osvetlenie na chodbach. V budove Skoly bol vybudovany privod teplovodu a vymennika
tepla za 1€ azvlastnych zdrojov sa zabezpedila ekvitermickd reguldcia kurenia. TieZz sa postupne
renovovali dvere na jednotlivych ucebniach.

14.2. Urcenie ciefov pre skolsky rok 2019/2020

1. Vyucovanie avychovu Ziakov viest v duchu krestanskych hodnét. Dosiahnut aby kazdy Ziak mal
moznost individudlneho duchovného rastu — aspon jedenkrat za skolsky rok absolvoval duchovnu
obnovu.

2. Zvysit mieru zapojenia ziakov do Zivota Skoly, najma prostrednictvom Ziackej Skolskej rady. Vytvorit
aspon tri podujatia organizované na podnet ZSR.

3. Zlep3ovat propagaciu skoly v regione a zvysit pocet zaujemcov o Studium oproti predchadzajicemu
Skolskému roku.

4. Zlepsovat aobnovovat materidlno-technické vybavenie Skoly, najmd IKT avybavenie ucebni,
osvetlenia a vykurovania budovy a skraslenie okolia skoly.

5. Zapojit skolu aktivne do systému dudlneho vzdeldvania a prepojit tak viac tedriu s praxou.



15. OBLASTI, V KTORYCH SKOLA DOSAHUJE DOBRE VYSLEDKY A OBLASTI,
V KTORYCH SU NEDOSTATKY A TREBA UROVEN VYCHOVY A VZDELAVANIA

ZLEPSIT

Silné stranky skoly:

Skola rodinného typu, bezpeéna skola.

MenSi pocet Ziakov umoznuje osobny pristup
pedagdgov.
Duchovné hodnoty (moZnost sv. omsi, spovedi).

Dobré vysledky v celoslovenskych rebri¢koch SS.

Kvalifikovany pedagogicky zbor

Ochota pedagdgov podielat sa na zmenach.

Dostatocné vybavenie IKT.
Motivovani a pozitivne naladeni Ziaci.

Prilezitosti:
ZvySenie propagacie Skoly.

Zapajanie sa do réznych projektov.

Rozsirovanie ponuky skolskych a mimoskolskych
aktivit.

Duchovné aktivity, sutaze, akadémie, zaujmové Utvary.
Spolupraca s rodi¢mi a farnostou.

Prepojenie webového sidla Skoly s internetovymi
socialnymi sietami.

Dobra a funkéna spolupraca so zriadovatelom, SPU,
SIOV a reédlnymi firmami ako predpokladu dobrych
koncepcénych a poradenskych sluzieb.

Spolupraca s inymi Skolami v regidne.

Zosuladenie odbornosti Ziakov s poZiadavkami trhu
prace na zaklade analyz podnikatelskych subjektov.
Moznost prenajmu jednotlivych ¢asti budovy skoly.

Slabé stranky skoly:

Poloha skoly (tazsia dostupnost najma pre
dochadzajucich).

Chybajuce alternativne priestory (na stretnutie sa celej
Skoly, na oddych a mimoskolsku ¢innost ziakov).
NedostatoCna propagacia aktivit a Uspechov skoly.
Komplikovana situacia v rdmci vlastnictiev pozemkov
v areali Skoly.

Spolupraca s podnikatelskymi subjektmi a odbornymi
institdciami.

Nedostatok financnych prostriedkov na komplexnu
rekonstrukciu odbornych ucebni a priestorov Skoly.
Nedostatocné pouzivanie IKT vo vyu€ovacom procese.

Rizika:

Demograficky vyvoj populacie.

Politické rozhodnutia priamo ovplyvriujice chod Skoly
a jej fungovanie (pravomoc VUC urdovat pocty tried
a ziakov v prvych roc¢nikoch).

Slabsie socialne zazemie mnohych Ziakov.

Nezdujem o studium na cirkevnej Skole.
Nedostatocné spolocenské ohodnotenie vzdeldvacej
¢innosti.

Vyssie naklady na prevadzku -
zvySovanie cien energii.

ZniZzujuca sa vedomostnd uroven prichadzajucich
Ziakov zo zakladnych 3kol.

vek budovy a

Zvysovanie fluktudcie uditelov.

Nedostatok finanénych prostriedkov na investicie.



16. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA
A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU ALEBO ICH USPESNOST
PRIJIMANIA NA DALSIE STUDIUM

V ramci pripravy na vykon povolania Ziaci 3. a 4. ro¢nika absolvuju dvojtyZzdennu prax v Statnych alebo
sukromnych organizaciach. V ramci tejto praxe vykondvaju cinnosti v réznych oblastiach: Uctovnictvo,
ekonomika, administrativa a koreSpondencia, informatika, manazment, marketing, danova sustava a
pravo. Reédlna prax dopifia odborné vzdelanie Ziakov o praktické poznanie prostredia a podmienok,
v ktorych budu pracovat po ukonéeni studia.

Pocet absolventov, ktori pokracovali v §tudiu na VS, resp. v daldom $tudiu je 10, €o je 58,8%

Pocet absolventov, ktori boli zaradeni do evidencie uchddzacov o zamestnanie na UPSVaR v Ziline
k 31. augustu 2019 je 1 zo 17, ¢o je 5,8 %.

17. VOLNOCASOVE AKTIVITY SKOLY — ZAUIMOVA CINNOST

Nazov krizku Podet Ziakov
Hravd matematika 15
Medzinarodnd cena vojvodu z Edinburghu 5
Nemecky s Usmevom 15
Omega a Uctovnictvo 13
Posilfiovanie 33
Sebaobrana 14
Posilfiovanie 18

Sprava o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti za Skolsky rok 2018/2019 bola predlozena Rade skoly a
prerokovand v pedagogickej rade dnia 10. septembra 2019.

Zilina 30. oktébra 2019

za zriadovatela: za skolu:

Mgr. Ing. Miriam Janegova Magr. Juraj Gregor
riaditelka DSU riaditel $koly



